
21年度12月 支部執行委員会 本部情勢報告ポイント 

（分会員配布用） 

１．「教育の ICT化」要求書提出 
 
 ・ICT 機器の配備、利活用等について 
・「SaGaSu プロジェクト」事業に関すること 

 ・「統合型校務支援システム」事業に関すること 
 ・校務用 PC の貸与について 
  

２．人事異動について 
 
  ・「地域・群」提示は 1 月中旬から下旬と確認 
  ・ヒアリング時の「地域の拡大ができないか」等の働きかけに注意 

 
３．降雪等による出勤困難時の対応について 

 
→特別休暇｢災害又は交通機関の事故等による出勤困難｣ 

  ※管理職へ運用についての事前確認をお願いいたします。 

   公共交通機関の運休（計画運休含め）や臨時休校の状況などから 

自宅で判断できるよう確認しておくことが重要です 
 

４．勤勉手当上位成績率の運用について 

 
  前期(４～９月)推薦→12 月勤勉手当に反映 
  後期(10～３月)推薦→６月勤勉手当に反映(次年度となることに注意) 

21 年 12 月  標準成績率  92.5/100（0.925） （再任用 45.0/100） 
19 年 12 月 上位成績率  95.4/100（0.954） 

   ｢2 回に 1 回の上位成績率推薦の機会」→21 年 12 月と 22 年 6 月 

 ※21 年度末退職の方について、12 月上位となっているかご確認ください。 
 
５．教員免許更新制について 

 
  改正法案が 22 年通常国会に提出される予定 
  22 年度中に廃止されることとなり、22 年度末が期限の場合は更新不要となる可能性が高い 
  ※22 年 3 月 31 日（21 年度末）に修了確認期限を迎える方は修了確認等の申請が必要です。 
   ・受講期間が 20 年度～21 年度の方は、受講・更新手続きが必要 
   ・受講期間が 21 年度～22 年度の方については現時点では詳細が示されていません。 

 
６．1 月 15 日(土)拡大支部・分会代表者会議③・旗開き  詳細は指示第 57 号 
     
  

７．菅笠づくり講習会 長岡・魚沼支部以外からの参加も可  詳細は指示第 59 号 

  

 

８．組織拡大・強化   分会 1 人の加入を！ 

    

○加入リーフレット活用  意外と・・・情報を欲しがっています 

（非組から相談として分会から本部へ相談というケースあり） 

 

９．その他 ユーザー名、パスワードは(shinkoukyou14) 

 

○本部情勢報告のポイント（別紙）の活用をお願いします 

○新高教ホームページ (http://www.shinkoukyou.net/)  新潟高教組で検索 

 


